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OGGETTO: Sollecito a vigilare sull’applicazione delle disposizioni Direttoriali. 

Al Direttore Generale Dott. Riccardo Grasso 

In riferimento alla sua ultima circolare n.110465 del 16 novembre 2020, chiediamo che vi sia il 

monitoraggio attento per favorire la piena applicazione delle Sue nuove disposizioni. 

In considerazione della nuova situazione creatasi con l’inserimento della Regione Toscana fra le 

regioni "rosse” è necessario favorire al massimo la possibilità di estendere il lavoro a distanza 

emergenziale, pur nel rispetto dei vincoli ben delineati nella Sua circolare. 

L’interpretazione della circolare da parte dei Direttori, Dirigenti e Presidenti non può in alcun 

modo prescindere dall’esigenza di garantire al massimo la sicurezza delle lavoratrici e dei 

lavoratori. 

Chiediamo la concessione del lavoro a distanza emergenziale al personale che ne faccia richiesta, 

anche al fine di evitare la piena responsabilità dell’Ateneo nel caso di contagio. 

Ricordiamo che i Direttori, Dirigenti e Presidenti devono favorire la possibilità di usufruire 

parzialmente del lavoro da remoto anche a coloro che svolgono servizi essenziali, inoltre devono 

essere prese in considerazione le attività che possono essere svolte anche a distanza pur 

garantendo il servizio.  

Siamo certi che è interesse Suo e dell’Ateneo evitare letture arbitrarie e immotivatamente 

restrittive della circolare su menzionata che, a nostro avviso, fa chiarezza nel senso da noi 

auspicato. 

 

      Pisa, 18 novembre 2020 

Per la Rappresentanza Sindacale Unitaria 

Marco Billi 


